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Mal for vurdering av fag- og svenneprøve
Forslag til oppsett for gjennomføring av fag- og svenneprøve
Om kandidaten
	Fornavn
	

	Etternavn
	

	Mobilnummer
	

	E-post
	

	Lærefag
	



Om prøvenemnda
	Leder
	Navn
	

	
	Mobilnummer
	

	
	E-post
	

	Medlem
	Navn 
	

	
	Mobilnummer
	

	
	E-post
	



Om prøvestedet
	Bedrift/arbeidssted
	

	Tilsynsperson  
	Navn
	

	
	Mobilnummer
	

	
	E-post
	

	Kontaktperson
	Navn 
	

	
	Mobilnummer
	

	
	E-post 
	



Arbeidsoppgave
	Beskrivelse av arbeidsoppgaven/prøvestykket. 
Eventuelle tilleggsopplysninger som tegninger, bilder, ordre eller bestillinger kan legges ved.

	




[bookmark: _Hlk66711975]Vurderingskriterier
· innholdet/detaljene i planleggingen
· bruk av rutiner, prosedyrer, lover og forskrifter
· risikovurdering
· kvalitet på gjennomføring av arbeidet
· kandidatens egenvurdering 
· dokumentasjon
Helhetsvurdering
· er nødvendig fagkunnskap på plass?
· kan kandidaten sendes ut på selvstendig arbeid?
· er produkt/leveranse salgbart?
Kjennetegn på måloppnåelse
	Bestått meget godt
	Bestått
	Ikke bestått

	· detaljert og kunnskapsrik fagkunnskap
· aktiv tilnærming til HMS
· selvstendig gjennomføring av arbeid
· nøyaktighet, systematikk og ryddighet
· forståelse av prøvearbeidets kvalitet 
· se egne styrker og svakheter
	
· kunnskap om sentrale deler av faget
· anvende HMS
· mestring i gjennomføring av arbeid
· nøyaktighet, systematikk og ryddighet 
· forståelse av eget prøvearbeid
· se egne begrensinger




	· manglende kunnskap om faget
· tar i liten grad vare på seg selv eller andre
· lav mestring i gjennomføring av arbeid
· lav forståelse av eget prøvearbeidet
· ser ikke egne begrensinger	











Kandidatens vurdering av eget arbeid
Vurder egen kompetanse ut ifra følgende karakterskala:
	Bestått meget godt
	Bestått
	Ikke bestått

	




	
	


 
	Hva var bra med måten du har utført arbeidet? Hvorfor var dette bra?

	

	Hva kan bli bedre i det utførte arbeidet? Hvordan?

	

	Er det andre måter å løse arbeidsoppgavene på?

	




	Skjedde det noe uforutsett underveis i prøven? I så fall, hvordan løste du dette?

	



Vurdering
Ved vurdering av fag- og svenneprøven, skal det foretas en samlet vurdering av kandidatens kompetanse. Det innebærer å se arbeidet opp mot aktuelle vurderingskriterier og kjennetegn på måloppnåelse i fagprøven. Karakteren skal gi uttrykk for en helhetlig vurdering og si noe om i hvilken grad kandidaten har nådd målene for prøven.

Vurderingsskjema
	Vurderingskriterier
	Vurdering

	Innholdet/detaljene i planleggingen
	

	Innhenting og bruk av dokumentasjon
	

	Valg av relevant utstyr for utførelse
	

	Risikovurdering
	

	Kvalitet på gjennomføring av arbeidet
	

	Kandidatens egenvurdering
	

	Dokumentasjon
	

	Helhetsvurdering
	

	Er nødvendig fagkunnskap på plass?
	

	Kan kandidaten sendes ut på selvstendig arbeid?
	

	Er produkt/leveranse salgbart?
	

	Andre anmerkninger
	

	Samlet vurdering
	




Vedlegg til protokoll ved ikke bestått
Grunnlaget for ikke bestått fagprøve skal beskrives på en god og utfyllende måte.
· Beskriv kandidatens forbedringsområder. 
· Hvilken fagkunnskap må kandidaten få på plass? 
· Hva må kandidaten kunne for å utføre selvstendig arbeid? 
· Hva skal til for at produktet/leveransen/arbeidsoppgaven kan fylle kravene i arbeidslivet?

Begrunn delene i prøven
	Planlegging

	




	Gjennomføring

	




	Kandidatens egenvurdering 

	




	Kandidatens dokumentasjon av prøvearbeidet 

	




	Helhetlig vurdering

	







Informasjon som er gitt om fag- og svenneprøven
Innhold og gjennomføring av fagprøve
· vurderingskriterier
· tillatte hjelpemidler
Informasjon om fagbrev og klageadgang ved ikke bestått prøve  

Underskrifter


________________________________
Sted/dato
 
 
________________________________
Underskrift kandidat


_________________________________  	          	_________________________________
Underskrift prøvenemnd leder                       	Underskrift prøvenemnd medlem
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