
 

 

Retningslinjer for håndtering av hatefulle ytringer, hets 
og trusler mot folkevalgte i Innlandet fylkeskommune 

1. Definisjoner av begreper 

Hatefulle ytringer anses i denne veilederen som (definisjon fra likestillings- og 
diskrimineringsombudet): 

«Stigmatiserende, nedsettende, krenkende, sjikanerende eller truende ytringer som rammer 
individets eller en gruppes verdighet, anseelse og status i samfunnet ved hjelp av språklige 
og visuelle virkemidler som fremmer negative følelser, holdninger og oppfatninger basert på 
kjennetegn – som for eksempel etnisitet, religion, kjønn, nedsatt funksjonsevne, seksuell 
orientering, alder, politisk syn og sosial status».  

Hets inkluderer også ytringer som retter seg direkte mot deg som individ.  

Trusler er verbale angrep eller handlinger som tar sikte på å skade eller skremme en person.  

Noen av disse ytringene vil være straffbare, andre ikke, men de kan likevel være belastende.  

2. Dokumentasjon av hendelser 

Dersom du mener at du har blitt utsatt for noe som du ønsker å følge opp, er det viktig at du 
dokumenterer hendelsen.  

Den enkleste er å ta et skjermbilde av det du har opplevd. Husk å få med hele konteksten 
ytringen er fremsatt i. Med kontekst menes for eksempel: Hvor ytringen er fremsatt (få med 
for eksempel navn og URL til Facebookside, X-konto, e.l.), om det er en kommentar til noe 
andre har publisert, om det er andre kommentarer i samme «tråd» og andre elementer som 
bidrar til å gi kontekst til ytringen.  

Ved muntlige trusler/ytringer og andre hendelser er det fordel om du kan få bekreftelse fra 
vitner.  

Rapporter ytringen dersom den er fremsatt på et sosialt medium. Du kan rapportere til det 
sosiale mediet eller til den eller de som står bak siden ytringen er skrevet på. Da blir sidens 
eier bevisst det som er skrevet, og kan vurdere hvordan det skal behandles videre.  

3. Hvem kan du som politiker kontakte?  

I rollen som politiker har du ikke et ansettelsesforhold eller en arbeidsgiver som har ansvar 
for å følge deg opp dersom du skulle oppleve hatefulle ytringer, hets eller trusler. Det er 
imidlertid flere som kan kontaktes dersom du kommer i en slik situasjon.  

Seksjon for kvalitet, sikkerhet og beredskap ved seksjonssjef vil kunne bistå deg og vurdere 
hendelser, gi råd om videre fremgangsmåte i saken og koordinere eventuell videre oppfølging 
med politiet eller andre fagressurser.  



Et alternativ er å kontakte ditt eget parti eller en partikollega for å gjøre en felles vurdering av 
hendelsen. Partiene har mulighet til å bistå kandidater og øvrige medlemmer gjennom å gi 
støtte, oppfølging, samtaler eller lignende. Hvilke rutiner og tilbud som finnes varierer mellom 
partier.  

Om du ikke vil koble inn fylkeskommunens administrasjon eller egen partiorganisasjon, så er 
det flere ting du kan gjøre selv: 

Tips politiet hvis du er i tvil om ytringen er ulovlig. Politiet ønsker tips om hatefulle eller 
diskriminerende ytringer som blir publisert eller delt på internett. Politiet vurderer behov for 
videre oppfølging av den enkelte sak. Tips bidrar også til at politiet får større oversikt over 
omfanget av hatefulle og diskriminerende ytringer, samt konteksten disse fremsettes i. 
Gjennom å tipse politiet kan du bidra til å forebygge fremtidige kriminelle handlinger. Politiets 
tipsmottak er bemannet døgnet rundt.  

Politiets nettpatrulje er til stede på nett og i sosiale medier. De gir råd og veiledning om 
hvordan du kan forebygge kriminalitet eller løse konkrete problemer og svarer på spørsmål.  

Slettmeg.no er en råd- og veiledningstjeneste for deg som føler deg krenket på nett. De kan 
kontaktes på telefon, e-post, kontaktskjema eller på sosiale medier. Blant deres guider vil du 
også finne nyttige tips for hvordan du kan gå frem for å få slettet opplysninger.  

Kontakt Pressens faglige utvalg (PFU) hvis du opplever at et redaktørstyrt media har brutt 
Vær varsom-plakaten.  

4. Mulige oppfølgingstiltak kan være (listen er ikke uttømmende):  

 Bedriftshelsetjenesten for psykososial bistand  
 Bistand fra kommunikasjonsavdelingen for kontakt med media  
 Juridisk bistand fra fylkesadvokaten eller personvernombudet  
 Kontakt med Politiet  
 Anmeldelse til Politiet. Fylkeskommunen vil bistå med å fremme en anmeldelse, men 

du som politiker må selv signere anmeldelsen. 

Det skal utarbeides en rutine for systematisk debrief etter hendelser. 


