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Heringsinnspill om alternative opplaringsmodeller i
Innlandet fylkeskommune fra UDF Innlandet

Fylkesstyret i Utdanningsforbundet Innlandet har behandlet hgringsnotatet om alternative
oppleringsmodeller til hovedutvalg for utdanning slik det framkommer i saksframlegg til
Fylkesutvalget 30.4.24 og i notat til Hovedutvalg for utdanning 30.5.24.

Av de fire modellene som presenteres i saksframlegget mener fylkesstyret det kun er modell 2
(vgl i skole, deretter leerlingelgp over 3 ar med undervisningsstgtte fra skole) som kan vere
aktuell. Vi har likevel noen bemerkninger til modellen.

Utdanningsforbundet Innlandet er opptatt av at vi skal ha elevens beste som hovedpremiss nar
ny skole- og tilbudsstruktur og alternative oppleringsmodeller skal vedtas. Videregaende
oppleering i Innlandet fylkeskommune skal ha god kvalitet for alle elever.

Utdanningsforbundet Innlandet mener oppleringen skal gis av kvalifisert personell, bade faglig
og pedagogisk. Vi stiller derfor spgrsmal ved hvorvidt det er skolen eller bedriftene som skal ha
ansvar for oppleringen. Slik modell 2 er presentert, ser det ut til at bedriften far hovedansvaret
for oppleringen i programfagene, noe vi er skeptiske til. Modellen ser ut til a veere konsentrert
om kompetansemalene i lereplanen, og vi er redd det vil bli lagt lite vekt pa den overordnede
delen, fagenes verdier, kjerneelementer, tverrfaglige temaer og grunnleggende ferdigheter nar
bedriftene skal ha hovedansvaret. Som det papekes i saksframlegget er det en utfordring at
eleven binder seg til ett leerefag og en leerebedrift for 3 ar, og vi er derfor usikre pa om bedriftene
vil kunne dekke alle omradene i lereplanen.

Nar det gjelder vurdering, legges det opp til en 5 timers teoretisk eksamen i lerefaget pa vg3-
niva, til erstatning for vurdering med karakter i programfag fra vgl og vg2. Vi vil understreke
at elevene likevel bgr fa vurdering underveis, for at kvaliteten pa oppleringen skal vere best
mulig. Som det star i leereplanen, skal underveisvurderinga bidra til a fremme leering og utvikle
kompetanse. Dette vil kreve god vurderingskompetanse hos den instruktgren i bedriften som
veileder lerlingen. Modellen forutsetter at man har lerebedrifter som kan ha lerlinger i tre ar,
mot normalt to ar. Fylkeskommunedirekteren peker pa som en utfordring at leerlingen laser seg
til ett leerefag og en lerebedrift over tre ar. Vi er enige i at dette er en utfordring, og spar ogsa
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om det kan bli en utfordring a skaffe leerebedrifter som er villige til & «lase» seg til lerlinger
over tre dr.

En annen utfordring som nevnes i saksframlegget, er lerlingenes alder. Det kan vere vanskelig
for en 16-17aring a begynne a jobbe uten & ha fatt mer opplering og praksis gjennom YFF-
faget. Det vil ogsa kreve mye oppfelging fra bedriften, bade av leerlingen og opp mot foresatte
og skole ettersom lerlingen er under 18 ar. Og som vi har nevnt tidligere, skal oppleringen
anerkjenne ungdomstidens egenverdi.

Etablering av en nettskole i Innlandet fylkeskommune

Utdanningsforbundet Innlandet synes Fylkeskommunedirektgren redegjor godt for de
forutsetningene og begrensningene innenfor fjernundervisning som fglger av den nye
opple@ringslovens 814-4. Vi krever at dersom deler av oppleringa skal gis som
fjernundervisning, skal det vere faglig eller pedagogisk begrunnet. Det skal ikke gis
fjernundervisning i fag som et gkonomisk sparetiltak. Dersom fjernundervisning ma gis, skal
den veere trygg og pedagogisk forsvarlig, i trdd med bestemmelsene i Oppleringsloven §14-4.

Utdanningsforbundet Innlandet stgtter derfor Fylkeskommunedirektgrens anbefaling om at det
i farste omgang etableres fglgende tilbud:

1. Mulighet til & kunne ta programfag ut fra interesse for og gnske om fordypning i fag
(relevant for elever ved sma skoler der mulighetene for bredde i tilbudet av fag er begrenset)

2. Mulighet til & ta ett eller flere fag pa nytt som ikke er bestatt (rett til meropplering jfr.
fullferingsretten i ny oppleringslov)

3. Undervisning til elever som av helsemessige arsaker ikke kan fglge ordiner opplering

4. Digital undervisning i programfag pa yrkesfag (jfr. modell 2 og 4)

5. Fellesfag og enkelte programfag for voksne som supplement til tilbudet i Karriere

Innlandet

Som viktige rammebetingelser for nettskolen beskriver fylkeskommunedirektgren leerernes
kompetanse, teknologiske krav, personvern og datasikkerhet. Utdanningsforbundet Innlandet
mener det er positivt at en nettskole vil gi lerere ved mindre skoler mulighet til a fylle opp
stillingen ved a undervise bade pa sin lokale skole og i nettskolen. Vi ma imidlertid understreke
at en viktig faktor for a lykkes er at det finnes kvalifiserte leerere som gnsker a jobbe med digital
undervisning.

Innlandet fylkeskommune har i dag har et tilbud om nettundervisning, bade innenfor
studieforberedende fag og fellesfag pa yrkesfag, for elever med ungdomsrett (16-19 ar) som av
ulike grunner ikke kan delta i ordiner undervisning gjennom Fylkesdekkende senter for
nettundervisning ved Trysil vgs. Her tilbys ogsa nettbasert opplering for voksne i alle fellesfag
pa yrkesfag, programfag Helse og oppvekst (vglog tre vg2-lgp) og fag som kreves for generell
studiekompetanse tilbys. Her ligger ogsa fylkets eneste tilbud innen vg3 Tannhelsesekreter,
som er samlingsbasert med nettstgtte og praksis pa Trysil tannklinikk.

Utdanningsforbundet Innlandet mener det er naturlig at den erfaringen og den kompetansen som
finnes ved Fylkesdekkende senter for nettundervisning ved Trysil vgs ma benyttes og danne
grunnlag for etableringen av en egen nettskole i Innlandet fylkeskommune.



Med vennlig hilsen
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